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⾸期寄语
首期《南岳人报》与您见面了，《南岳人报》是公司对内宣传的工具

和对外宣传的桥梁，是加强公司文化建设的途径，是弘扬公司家文化的阵
地。《南岳人报》的办报宗旨是：传递信息，弘扬正能量，展现南岳人积
极向上的精神风貌。我们通过这样一个平台，展示南岳生物的发展面貌，
希望她能给您带来一股朝气蓬勃、开拓创新、催人奋进的清新气息。

《南岳人报》作为南岳人的内部期刊，每一期都有七位南岳家人担任
不同栏目责任编辑，全体南岳家人积极投稿，群策群力，共同参与公司文
化建设工作。南岳生物是一个大家庭，《南岳人报》是家文化的载体，让
我们共同携手把《南岳人报》办得更好，让每一位南岳人都成为南岳生物
大有作为的践行者和奋斗者！

废弃物处理费用降低95%  
每年可节省近百万

文/生产管理中心 向 勇

�司生产过程中产生的废��、滤�、污泥变更为一�固体废�物

为提高员工整体水平，公司计划培养一支优秀内训师队伍，以实
现全员培训的常态化。3月1日，财务管理部年度培训工作在办公楼三
楼会议室拉开序幕，此次内部培训讲师为仓储主管杨琼，财务管理部
全体人员参加本次培训。

本次授课主题为仓库物料系统管理。培训主要围绕物料系统管理
概述、人员资质和职责、仓储设施和设备、供应商管理、物料管理等
五方面展开详细剖析，指出本模块对公司安全生产的重要性以及仓管
员肩负的责任。

首先，课程介绍了物料管理的三个总原则：流向清晰可追溯、标
识明确防差错、储存适当保质量；其次讲解了物料系统相关人员的资
质和职责，分别对采购人员及仓储人员的资质和职责进行详细叙述，
让在场的相关人员对照自己工作，找出工作的不足和努力的方向；接
着系统介绍仓库的设施和设备的养护、确认，重点讲解冷库的验证确
认，以新改建的2-8℃成品冷库五为例，讲述了从URS-DQ-IQ-OQ-PQ-
再验证全过程的要求和注意事项；最后介绍了供应商管理GMP要求,重
点讲解了供应商变更的批准流程，根据物料的风险等级如何划分变更
等级，同时还详细介绍了供应商审计的内容，让采购人员更加深入理
解了采购岗位的职责与要求，不仅仅是局限于采购物料，做到了知其
然知其所以然。

理论部分讲解结束后，杨琼又在仓库库房对部门人员进行现场实
物管理介绍，将理论与实际相结合，切实了解GMP管理规范的要求。

授课完成后，财务管理部副部长罗斌为内部培训讲师杨琼颁发培
训奖励经费。

此次内部培训内容详细、全面，特别是2006年的“齐二药亮菌甲
素注射液”夺命事件举例部分让大家印象深刻，充分认识到物料规范
管理的重要性。

为提升部门员工专业理论与实操水平，财务管理部精心编制年度
培训计划，根据年度培训计划安排，仓库后续还会针对收货、取样、
储存、物料标识、物料发放、成品发运、退货、不合格品及废品的管
理继续开展培训。

财务管理部内部培训的有序开展，为公司内训师制度的落地与实
施提供了模板，树立了典型，为公司实现内部培训进入常态化奠定了
重要基础。

公司内部培训师课堂拉开帷幕
财务管理部内部培训第一堂课成为典型

文/财务管理部 刘红玲

本次集结经过长达两个多月的酝酿，旨在为公司培养一支真
正“能拍、能写”的通讯员队伍，为《南岳人报》这块南岳人自
己的“思想高地”源源不断地输送优质、丰富的精神养分，同时
以宣传为载体，推动“家”文化真正地融入生产一线。

3月4日上午9点，通讯员队伍成立大会暨首次培训会在101#三
楼培训厅顺利召开，人资总监肖四阳主持会议，公司各条战线上
共37名通讯员以“现场+视频”的会议形式完成首次集结，准时参
与会议。

会上，企划人力部部长张瑞凯详细介绍了《南岳人报》组稿
要求和稿费标准，鼓励各条战线的年轻人拓展自己的能力边际，
敢于扛起公司宣传工作的大旗，助力企业文化品牌建设工作实现
新突破。随后，行政总监曹希文、办公室综合文秘杨瑾分别就新
闻报道和企业大事记写作进行了专题培训，使勇敢加入通讯员队
伍的37位年轻人初窥门径。

最后，肖四阳总结强调了成立通讯员队伍的宗旨和重要性，
提出了高度重视、认真对待的工作要求，希望通讯员们主动承担
起对外宣传企业、对内鼓舞士气的重要责任，及时报道亮点工
作，宣传先进典型，同时在这个过程中不断修炼提升自身能力，
为推进企业文化建设尽自己一份力。

20 2 2年1月10日，全国固体废
物和化学品管理信息系统公示了公
司生产过程中产生的废沉淀、滤
板、污泥变更为一般固体废弃物的
结果。2月17日公司在衡阳市生态环
境局进行了变更备案。这标志着公
司生产过程中产生的这三项固废身
份正式由“危废”变更为一般固
废。此项变更每年可为公司节约处

理费用近百万元。

经检测，变更后的固废可以作
为水泥添加剂，全部实现废物利
用。目前公司正在市环保局的支持
协助下积极联系水泥生产厂家处理
固废。

202 1年5月，公司生产管理中
心 依 据 《 国 家 危 险 废 物 名 录
（2021年版）》，向衡阳市生态环
境局递交危险废弃物（生产过程中
产生的废沉淀、滤板、生化处理污
泥）变更申请。并按照相关流程组
织召开了两次专家论证会，对鉴别
方案进行了评估和完善。经取样检

测鉴别后，在第三次专家审评会，
与会专家一致同意公司生产过程中
产生的废沉淀、滤板、污泥变更为
一般固体废弃物。

   吹响宣传队伍“集结号” 
  助力企业文化品牌建设

文/办公室 刘 雯

栏目责编/杨 瑾 校对/张子航 排版/刘红艳

公司召开通讯员队伍成立大会暨首次培训会

一项又一项的专利授权也充分
显示出了公司在行业中显著的发展
优势和行业领先的创新能力，今后
公司的技术创新工作也将向更高标
准迈进。

截止目前公司已获得3项发明
专利、9项实用新型专利、4项外观
设计专利、12项软件著作权；已受
理5项发明专利，7项实用新型专
利。

2月1 4日，公司申请的发明专

利《核黄素光化学血浆灭活装置及
其控制系统、控制方法》获得国家
知 识 产 权 局 授 权 ， 专 利 号 ：
2 0 2 0 1 0 5 2 7 4 3 1 . 9。这是公司自
2 0 1 3年加强自主知识产权保护以
来，时隔九年获得的第一项发明专
利授权。该项专利的获得为公司认
定国家企业技术中心奠定了基础，
对于公司新品研发、技术创新具有
重大意义。

2021年11月30日，公司申请的
实用新型专利《一种切制人凝血因
子VIII冷沉淀的设备》获得国家知
识 产 权 局 授 权 ， 专 利 号 : C N 
214924842 U。

2021年11月19日，公司申请的
实用新型专利《一种血液制品加工
专用分离机》获得国家知识产权局
授权，专利号:CN 214763659 U 。

公司新获
两项实用新型专利及一项发明专利

截至3月1 4日，三月浆量完成
比率中新化浆站第一，汉寿浆站第

二，临武浆站第三，其他浆站紧随
其后，三月新浆员完成比率中新化
浆站第一，常宁浆站第二，汉寿浆
站第三，其他浆站紧随其后，“比
学赶超”的竞赛氛围渐浓！愿全体
家人们以“时不我待，时不再来”
的紧迫感和使命感，紧紧把握住三
月份剩余二分之一的宝贵时间，全
力以赴地投入到竞赛活动中去，谁
英雄？谁好汉？我们月底见分晓！ 

“拼尽全力提升总浆量，开拓
创新发展新浆员，动员协调召回老
浆员”是此次竞赛活动的既定主
题，各浆站在“会议宣贯、方案制
定、全员动员、狠抓落实”的基础
上，有条不紊地推进着竞赛活动的
开展。特别是在公司和浆站的有效

融合下，各浆站对照相关活动方案
的内容及竞赛指标（三月份的浆量
完成比率、新浆员完成比率和老浆
员召回率），采取“全员参与，内
外结合，重点突破”等工作模式，
结合肖汉族董事长“三个层面、三
项重点工作”的指示精神，各浆站
在思想上得以高度重视，在斗志上
得以有效激发，在技能上得以有效
提升，在数据上得以有效改变。

为提高浆站采浆量，在各个浆
站形成“你追我赶”的良好氛围，
打好基础，实现年底采浆任务，原
料血浆公司提出并发动“激情三
月——浆站竞赛活动”。

血源“激情三月——浆站竞赛活动”
文/原料血浆公司总经理 公司分管血浆工作副总经理 杨晓锋

出席座谈会的还有公司生产副
总经理周柏林、行政总监曹希文、
生产总监张秋声、财务总监周志
恒。

听完肖汉族的介绍后，兴湘资
本董事长朱智斌用一句长沙歇后语

表达了他的感受：六月里的烂红
薯——够削（学），他认为公司无
论是管理工作还是党建工作都有很
多值得学习的地方，他对公司未来
的发展充满了信心。座谈会后，尽
调团一行纷纷感言不虚此行，并表
示南岳生物制药有限公司的综合实
力是毋庸置疑的。

2022年3月14日下午，公司董事
长兼总经理肖汉族热情接待了湖南
兴湘资本管理有限公司考察团一
行。该团由兴湘资本董事长朱智斌
亲自带队，成员来自兴湘资本4名高
层管理人员。在参观了公司生产车
间及生活区后，双方在101#一楼会
议室进行了亲切座谈。

座谈会上，肖汉族对公司自
2013年二次创业以来取得的发展成
绩和发展状况进行了详细介绍。他
指出自2013年股权重组以来，公司
通过加大投入，调整产品结构等措
施实现了飞速发展，行业地位从过

去国内单个法人企业排名第21位上
升到了现在的第11位。谈到公司未
来发展战略时，他提出“原料为
王，第一营销”的理念，他表示公
司经营首先要解决好原料问题，因
此“十四五”期间公司要新建5个浆
站，年采浆量达到70 0吨。但目前
浆站设置已经成为影响公司发展的
最大障碍，这也是此次引进兴湘资
本来司考察的主要原因。他希望通
过引进战略合作伙伴的方式来谋求
公司更好的发展。

兴湘资本一行领导来司考察
兴湘资本董事长朱智斌表示六月里的烂红薯——够削（学）

文/办公室 杨 瑾
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