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12月13日，启迪古汉制药质量副总李志忠等

一行领导来司调研学习我司LIMS系统建设使用情

况，公司质量管理中心主任王芳、信息技术部部

长廖应龙等人参与接待。

到达公司后，李志忠一行人先后参观了公司

中心控制室和中心检测室，重点了解公司信息化

系统使用情况，中心检测室主任李科为李志忠一

行人详细介绍LIMS系统在产品检测过程中的实际

用途，并现场展示了LIMS系统数据采集流程。

参观完车间，一行人前往一楼会议室进行座

谈，首先由LIMS主管蔡志翔介绍LIMS系统的基本

情况，2020年3月公司启动该项目，2022年完成

系统再验证并正式上线，目前LIMS系统功能已基

本满足使用需求，主体框架功能成熟。LIMS系统

能够实现人员的管理、试剂材料、仪器设备的管

理、数据统计与分析、检测流程管理、文件、报

告单、实验记录的管理等全流程信息化，LIMS作

为一款实验室管理软件，为制药行业实验室建立

了一套全流程化、规范化、系统化的管理体系，

能够提高实验室的运作效率和管理能力。

听完介绍，李志忠等人就LIMS系统使用情况

等方面具体内容作出提问，王芳与李科对相应问

题一一作出解答。最后，李志忠对公司的分享表

达感谢，并表示此行学习受益匪浅。

12月8日，衡阳市首届“民营企业强榜”

“兴衡贡献奖”相继揭榜。26家企业入围“民

营企业强榜”；10家商会、8家企业和10名企业

家分别荣获“兴衡贡献奖”优秀商会、先进集

体、先进个人称号。其中，南岳生物制药有限

公司位列民营企业强榜第19名，同时获评第一

届“兴衡贡献奖”先进集体。

据悉，本次上榜企业均具备自主创新能力

强、生产经营良好、管理制度完善、资产质量

较高等特点，在经济发展、创业就业、技术创

新、国家税收、社会公益等方面具有突出贡献

和表率作用。

作为国家血液制品动员中心企业，南岳生

物积极承担社会责任，严格控制产品质量，大

力投入产品研发，致力于锻造医药精品，为健

康人类奉献最大的力量。
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随后一行领导依次前往公司中心控制室、制

剂车间、技术中心、中心检测室、血浆检测室、

成品仓库、血浆库等地进行参观，肖汉族实地为

毛六平等人讲解产品生产过程。

毛六平认真倾听了公司的介绍，他表示参观

了公司完整的生产线后，感受到了南岳生物严

谨、严格的工作作风，生产全流程信息化控制水

平让人眼前一亮，产品从源头到出售的严格质量

控制值得肯定。他认真询问了企业其他发展难

题，为公司面临的困难提出合理建议，并表示将

不遗余力支持医药制造企业发展。

12月6日上午，湖南省工信厅党组成员、副

厅长毛六平一行领导来司调研指导工作，公司董

事长兼总经理肖汉族携行政总监曹希文热情参与

此次接待。

到达公司生产大楼，肖汉族在一楼大厅向一

行领导就公司发展历史、技术研发、产品的质量

控制和原料血浆来源的安全控制等方面内容做了

详细介绍。

省政协委员赵仁秀、市政府副秘书长王迎

华、市政府督查室主任唐东明、衡阳高新区党工

委书记秦振衡等领导陪同调研。

湖南省工信厅党组成员、副厅长毛六平一行领导
来司调研指导工作
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12月15日上午，《南岳人报》年度

总结表彰会在公司101#一楼会议室顺利

召开。会议由人力资源总监肖四阳主

持，各版块的通讯员通过“现场+视频”

的形式参加。

会上，企划人力部部长张瑞凯对本

年度通讯员的写稿情况依次进行了通

报。她指出，《南岳人报》创刊至今已

发布15期，各位通讯员利用业余时间，

积极投身到报刊创办工作中，主动参与

到企业文化建设中，得到了公司内部及

外来领导的高度认可。

本次表彰会从投稿篇数和主责编担

任次数两个方面对通讯员进行了评比，

并对排名前六名的通讯员颁发奖品以示

奖励。

随后，现场的通讯员纷纷交流心

得、畅谈感悟，讲述自己在撰稿、组稿

过程中遇到的困难，并提出可行性意

见，为编辑部下一阶段的工作指明了方

向、坚定了信心。

最后，肖四阳总结肯定了大家过去

一年的表现，认为通讯员参与度高、能

力提升快；稿件质量优、紧跟主旋律。

他希望大家在明年的工作中更加积极、

主动的参与进来，利用平台勇敢展现自

己的思想、才华和能力，带动身边的同

事，将《南岳人报》打造成“影响更

远、精彩纷呈、主题突出、特色鲜明”

的刊物。
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公司召开兴趣小组年终总结表彰会

12月16日上午，公司在101#一楼会

议室召开兴趣小组年终总结表彰会，9个

兴趣小组的组长及副组长齐聚一堂，总

结过去、展望未来。会议由公司人力资

源总监肖四阳主持。

会上，企划人力部部长张瑞凯从活

动次数、累计参加人次、新增组员人数

和活动费用等几个方面对9个兴趣小组的

全年活动开展情况分别进行通报。

随后，各兴趣小组的组长及副组长

分别分享活动开展经验，交流调动组员

积极性的方法，并为明年小组活动的开

展建言献策。

最后，肖四阳作总结讲话。他指

出，兴趣小组在大家的耕耘付出下百花

齐放、精彩非凡，但总体仍存在组员参

与度不高、活动开展次数较少、稿件报

道不多的不足。他希望，各小组组委成

员在公司资金与场地的坚实保障下，群

策群力，采取新颖、活泼的形式开展小

组活动，积极调动组员热情，努力在公

司范围内营造奋发向上、团结协作、沟

通学习的良好氛围。

接着，进入颁奖仪式。本次总结表

彰会以全年活动次数和新增组员人员为

评分标准对9个兴趣小组进行评比，其中

羽毛球、舞蹈和台球兴趣小组分别荣获

一、二、三等奖。肖四阳为获奖的小组

依次颁奖，并送上奖金，以此表达公司

对他们的认可和鼓励。
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